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ANNEXE 1 - ANNONCE
RECRUTEMENT DE PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP

LA DOUANE OFFRE DES EMPLOIS CONTRACTUELS DE CATEGORIES :
- A (niveau Bac + 3)
- B (niveau Bac)

Ces recrutements sont réservés aux personnes en situation de handicap.

lls donnent respectivement accés aux emplois d’inspecteur des douanes et de contrdleur des
douanes au sein de la « branche administrative » (contrble des opérations commerciales et
administration générale).

MISSIONS

La diversité des fonctions que vous serez appelé a exercer reflete la multiplicité des missions de la
douane, administration de la frontiere et de la marchandise qui participe a la protection économique
de l'espace national et européen et qui investit désormais la frontiere numérique. Cette variété des
métiers vous permettra de diversifier votre expérience professionnelle.

En tant gu’inspecteur, au cours de votre carriére, vous pourrez par exemple exercer les fonctions
de :

- conseil aux entreprises au sein des poles d’action économique des directions régionales. Il s’agit
d’accompagner les opérateurs du commerce international, afin d'optimiser leurs opérations de
dédouanement ;

- auditeur des procédures douanieres pour étudier les stratégies financiere et commerciale des
entreprises et leur proposer les procédures les plus adaptées a leurs activités

- enquéteur ou analyste dans un service régional ou national d'enquétes ;

- rédacteur spécialisé de niveau A a la direction générale ou dans les services déconcentreés ;

- inspecteur poursuivant, représentant 'administration devant les juridictions judiciaires ;

- formateur dans les écoles des douanes ou bien responsable de la formation professionnelle, en
région ;

- responsable d’un service support (RH, logistique, ...).

En tant gue contrdleur, au cours de votre carriére, vous pourrez par exemple exercer les fonctions
suivantes dans la « branche administrative » :

- vérificateur des marchandises, vous serez alors chargé du contréle de I'application des droits et
taxes, ainsi que des formalités douaniéres auxquelles sont soumises les marchandises importées
ou exportées ;

- enquéteur au sein d'une équipe, vous vous chargerez de la vérification et du contréle en
entreprise et sur documents, des opérations effectuées par les sociétes ;

- rédacteur spécialisé de niveau B a la direction générale ou dans les services déconcentrés.

MODALITES DE RECRUTEMENT

La sélection s'effectue localement sur dossier et entretien. Les emplois sont de nature
administrative. Le candidat ou la candidate doit détenir un dipldme ou une expérience reconnue
équivalente au niveau requis.
- Inspecteur (catégorie A) : Bac + 3
- Contréleur (catégorie B) : Bac.
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Les personnes recrutées par cette voie ont vocation a étre titularisées au terme du contrat d'une
durée d'un an si elles ont satisfait au cycle de formation.

CONTRATS PROPOSES

e 8 contrats de catégorie A (inspecteur — Dipléme de niveau Bac + 3) implantés dans l'une
des directions relevant des Directions interrégionales des douanes de :

- lle-de-France — 3 contrats

Parmi les 3 contrats, un contrat est implanté au Service d’analyse de risque et de
ciblage (SARC). Dans ce service spécifique, les fonctions seront celles d’'un analyste
(analyse de risque et orientation des contrdles) qui nécessitent plus particulierement
des qualités d’analyse, la maitrise d’'un logiciel tableur et une connaissance de la langue
anglaise. Les analystes devant étre habilités « Secret », les candidats sont informés
gu’en cas de sélection, ils devront obtenir cette habilitation et seront a cette fin, soumis
a la procédure et a I'enquéte prévues en la matiére.

- Paris-Aéroports — 2 contrats.

- Bourgogne-Franche Comté-Centre-Val de Loire — 1 contrat

- Normandie — 1 contrat.

- Auvergne — Rhéne-Alpes — 1 contrat

e 10 contrats de catégorie B (contr6leur — Bac) implantés dans I'une des Directions relevant
des Directions interrégionales des douanes de :

- lle-de-France — 4 contrats

- Occitanie — 2 contrats.

- Normandie — 1 contrat.

- Auvergne — Rhéne-Alpes — 1 contrat
- Hauts-de-France — 1 contrat

- Grand-Est — 1 contrat.

DOSSIERS DE CANDIDATURE

Les dossiers devront étre adressés au plus tard le 24 février 2023 a l'adresse mel ou postale
indiquée dans le tableau ci-joint (Ne pas doubler les envois).

Les dossiers de candidatures doivent comprendre :

une lettre de motivation

un curriculum vitae

une copie de la carte d'identité

une copie du diplébme exigé ou de la qualification équivalente ainsi qu’'une autorisation de
vérification des diplémes fournis, délivrée a 'administration des douanes. Cette autorisation
est établie sur papier libre. Un modele est disponible sur ce site : modéle d'autorisation pour
vérification de dipléme ;

un justificatif indiquant que le candidat ou la candidate reléve bien de I'une des catégories ci-
apres, seules éligibles a ces recrutements :

@)
@)

(@]

©)

travailleurs reconnus handicapés par la CDAPH ;

victimes d'accidents du travail ou de maladies professionnelles ayant entrainé une
incapacité permanente au moins égale a 10% et titulaires d'une rente ;

titulaires d'une pension d'invalidité a condition que l'invalidité réduise d'au moins les
2/3 la capacité de travail ou de gain ;

certains bénéficiaires des emplois réservés : invalides de guerre titulaires d'une
pension militaire d'invalidité et assimilés (victimes civiles de la guerre, sapeurs
pompiers volontaires victimes d'un accident ou atteints d'une maladie contractée en
service ou a l'occasion du service, victimes d'acte de terrorisme,... leurs conjoints,
leurs enfants) (cf. art. L. 241-2, 241-3 et 241-4 du code des pensions militaires
d'invalidité et des victimes de guerre) ;
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o titulaires d'une allocation ou d'une rente d'invalidité attribuée aux sapeurs-pompiers
volontaires attribuée dans les conditions définies par la loi n°91-1389 relative a la
protection sociale des sapeurs-pompiers volontaires en cas d'accident survenu ou de
maladie contractée en service ;

o titulaires de la carte mobilité inclusion mention « invalidité » (qui remplace la carte
d’invalidité depuis le 1° janvier 2017. Les cartes d’invalidité restent valables jusqu’a
leur expiration et au plus tard le 31/12/2026) ;

o titulaires de I'allocation aux adultes handicapés.

- une demande d’entretien de recrutement par visioconférence pour les candidats qui
souhaiteraient y avoir recours dans I'hypothése ou leur dossier serait présélectionné. Dans
ce cas, ils seraient alors dirigés vers un médecin agréé qui devrait attester de la nécessité
du recours a la visioconférence.

Attention : La loyauté des informations fournies dans le dossier de candidature et notamment les
diplémes produits, feront I'objet d'une vérification minutieuse. En outre, une enquéte administrative
sera diligentée.

Rappel : ce recrutement n'est pas ouvert aux personnes déja fonctionnaires.
FORMATION
En cas de sélection, vous devrez suivre :
- pour les inspecteurs, a compter d’octobre 2023, un cycle d’enseignement professionnel d'un an
pour partie a I'école nationale des douanes de Tourcoing et pour partie dans les services. Ce cycle

se conclura, sous réserve d’avoir satisfait aux contréles des connaissances, par votre titularisation
en tant qu’inspecteur des douanes.

by

- pour les contréleurs, a compter de novembre 2023, une formation d’'un an comprenant une
formation théorique a I'’école nationale des douanes de La Rochelle d’'une durée d’environ 18
semaines suivie d’un stage pratique dans les services de votre direction de recrutement. A l'issue
de cette année de formation, et sous réserve d’avoir satisfait aux divers contrbles des
connaissances, vous serez titularisé en tant que contréleur de 2eme classe des douanes.

PERSPECTIVES D’EVOLUTION ET REMUNERATION

Inspecteur : Une fois titularisé et lorsque vous remplirez les conditions requises, vous pourrez
accéder a I'encadrement supérieur, soit par voie de concours professionnel (aprés 5 années
d’ancienneté), soit par promotion interne.

Vous percevrez, en chiffres bruts annuels (base janvier 2023), dés l'affectation en sortie d'école, au
minimum 38 025 € (primes incluses — chiffres indicatifs pour un agent sans ancienneté).

Contrdleur : Une fois titularisé et lorsque vous remplirez les conditions requises, vous pourrez
acceéder au grade d’inspecteur, lequel ouvre ensuite 'accés au cadre supérieur, par concours ou
promotion au mérite.

Vous percevrez, en chiffres bruts annuels (base janvier 2023 — données indicatives), des
I'affectation en sortie d'école au minimum 31 283 € dans la branche du contr6le des opérations
commerciales et de 'administration générale (primes incluses — chiffres indicatifs pour un agent
sans ancienneté).
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Annexe

Nombre de contrats

Modalités d’envoi des dossiers

roposes
Direction prop
interrégionale . . |
Catégorie| Catégorie Adresse mel Adresse postale
A B ou
concours-ile-de-france@douane.finances.gouv.fr) Direction interrégionale des douanes d’lle-de-France
DI d'lle-de-F 3 4 Indiquer dans I'objet du courriel : « Recrutement PSH [ Service des examens et concours
e-de-France o .
2023 - catégorie ... (précisez A ou B)» 3 rue de I'Eglise
94477 Boissy Saint Léger Cedex
Direction interrégionale des douanes de Paris-Aéroport
o Aéroport Charles de Gaulle
DI de Paris-Aéroports 2 .
rue du signe
95701 Roissy
recrutementrouen@douane.finances.gouv.fr Indiquer [Direction interrégionale des douanes de Normandie
_ dans l'objet du cogrriel : « Recrutement PSH 2023 - | geryice FPR - PSH 2023 - catégorie ... (précisez A ou B)
DI de Normandie 1 1 catégorie ... (précisez A ou B)» _
13 avenue du Mont Riboudet - CS 64084
76022 Rouen Cedex
concours-lyon@douane.finances.gouv.fr Direction interrégionale des douanes d’Auvergne-Rhoéne-
, Indiquer dans l'objet du courriel : « Recrutement PSH Alpes
DI EIAuvergne i 1 1 2023 - catégorie ... (précisez A ou B)» Candidature PSH 2023
Rhone-Alpes o
6, rue Charles Biennier
69215 Lyon
DI de Bourgogne- 1 concours-dijon@douane.finances.gouv.fr Direction interrégionale des douanes de Bourgogne-Franche
Franche Comté- Indiquer dans 'objet du courriel : « Recrutement PSH | Comte-Centre-Val de Loire
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Centre-Val de Loire

2023 - catégorie A»

Service recrutement - PSH 2023
6 rue Nicolas Berthot
21033 Dijon

DI d’Occitanie

Direction interrégionale des douanes d'Occitanie
Candidature PSH 2023

18 rue Paul Brousse

34056 Montpellier

DI des Hauts de
France

Direction interrégionale des douanes des Hauts de France
Candidature PSH 2023

5 rue Courtrai - BP 683

59033 Lille Cedex

DI du Grand-Est

Direction interrégionale des douanes du Grand-Est
Candidature PSH 2023

25 avenue Foch

57036 Metz
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